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Vipotnikova ulica 13
1211 Ljubljana

Spletna stran: www.srebrna-nit.si 

V Ljubljani, 28. 10. 2021



Vlada Republike Slovenije
Poziv Vladi  RS za takojšnje ukrepanje in ureditev plačnega sistema za izvajalce zdravstvene nege in oskrbe starejših


Srebrna nit – Združenje za dostojno starost že več let nenehno opozarja na  izjemno slabe plače in delovne pogoje zaposlenih v zdravstveni negi in oskrbi tako v domovih starejših kot socialnih oskrbovalcev, ki skrbijo za starejše v domačih okoljih. Letos je tudi Varuh človekovih pravic, v svojem poročilu za leto 2020, opozoril na skrb vzbujajoče razmere, ki  se v ustanovah, zlasti v domovih za starejše, zaradi pomanjkanja kadra poslabšujejo….«.  Ponovno opozorilo pošiljamo tudi zaradi napovedi prenove plačnega sistema v javnem sektorju. 

Kar zadeva kadrovsko stisko na področju zdravstvene nege in oskrbo v domovih starejših, je več kot nujno, da minister za zdravje nemudoma podpiše kadrovske normative, ki jih je že pred časom pripravila stroka; uvajali so bodo postopoma, v naslednjih desetih letih.. 

Znano je, da v zdravstvenih in socialno varstvenih zavodih stalno razpisujejo prosta delovna mesta za področje zdravstvene nege in oskrbe, iščejo celo študente in dijake, torej je pomanjkanje kadra res kritično, a odziva ni veliko, včasih nobenega. 

Naš poziv po takojšnji ureditvi plačnega sistema velja tudi za vse druge nezdravstvene delavce, kot so zaposleni v kuhinjah, pralnicah, čistilke, vratarji in številni drugi, ki skrbijo za nemoteno delovanje sistema. 

Opozarjamo tudi na sorodno, prav tako zelo perečo problematiko, to je ureditev nesprejemljivo nizkih plač socialnih oskrbovalk, ki izvajajo socialno oskrbo na domu. Te so zaposlene pri različnih izvajalcih: na centrih za socialno delo, pri koncesionarjih in v domovih starejših, izvajajo tudi osebno asistenco. Ob tem da sistem tiste izven domov starejših postavlja v plačno neenakopraven položaj - kljub enaki naravi dela in enakim obremenitvam. . 
Seznanjeni smo, naj bi pri trenutnih pogajanjih pri prenovi plačnega sistema v javnem sektorju pogajalska skupina MDDSZEM za tiste, ki izvajajo socialno oskrbo na domu, zagovarjala uvrstitev v nižji plačni razred, kar je nesprejemljivo. 

Minister za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti pa naj nemudoma podpiše že pripravljene kadrovske standarde za socialno oskrbo.

Predlagamo torej takojšnjo rešitev zvišanja sramotno nizkih plač zaposlenih v zdravstveni negi in oskrbi starejših. 

Pozdrav, 
Biserka Marolt Meden,
predsednica Srebrne niti



V vednost:
Državni zbor RS
Državni svet RS
Varuh človekovih pravic
Skupnost socialnih zavodov Slovenije
Zbornica zdravstvene in babiške nege Slovenije – Zveza
Socialna zbornica Slovenije
Sindikati s področja zdravstva in sociale 
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